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1. ВВЕДЕНИЕ
Самообследование образовательной организации муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения города Иркутска средней общеобразовательной школы № 7  проводится в соответствии  федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ (пп13 п 3 ст 28, п3 ч 2 ст 29).

В процессе самообследования проводится оценка образовательной организации на основании расчета и анализа показателей деятельности, утвержденных приказом Минобрнауки России от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию» (зарегистрирован Минюстом России 28 января 2014 г., регистрационный № 31135).

Правила проведения самообследования  устанавливает Порядкок проведения самообследования образовательной организацией, утвержденный приказом Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (зарегистрирован Минюстом России 27 июня 2013 г., регистрационный № 28908) с изменениями и дополнениями от 14.12.2017г. 
Самообследование проводится в целях обеспечения доступности и открытости информации о деятельности образовательной организации, а также подготовки отчета о  результатах самообследования. 
Результаты самообследования организации оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности организации, 

Отчетным периодом является 2017 календарный год. 
2. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ
2.1. Полное  наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение города Иркутска средняя общеобразовательная школа № 7 (МБОУ г. Иркутска СОШ № 7)
2.2. Место нахождения общеобразовательного учреждения:

Юридический и фактический адрес (при наличии нескольких площадок, на которых ведется образовательная деятельность, указать все адреса):

664013, город Иркутск, улица Ледовского, дом 17

Контактный телефон: 8-3952-479393;  8-3952-635490  Факс 8-3952-479393

e-mail: school7_irk@mail.ru
2.3. Адреса мест осуществления образовательной деятельности:

664013, город Иркутск, улица Ледовского, дом 17

2.4. Наличие филиалов – нет

2.5. Адрес сайта образовательного учреждения: http://school-7.ucoz.ru/
2.6. Учредители (наименование  организации и/или Ф.И.О. физического лица,

адрес, телефон): муниципальное образование город Иркутск. От имени муниципального образования города Иркутска функции и полномочия учредителя осуществляет администрация города Иркутска в лице Департамента образования комитета по социальной политике и культуре администрации города Иркутска (департамент образования).  Начальник Департамента образования комитета по социальной политике и культуре администрации города Иркутска,тел. приемной 47-25-70
2.7. Все реализуемые образовательные программы с указанием уровня и направленности:
	Уровень
	Образовательная программа

	Начальное общее образование
	Основная образовательная программа начального общего образования (ФГОС)

	Основное общее образование
	Основная образовательная программа основного общего образования (ФГОС)

	
	Основная образовательная программа основного общего образования (ФК ГОС)

	
	Адаптированная основная образовательная программа основного общего образования обучающихся с ЗПР

	Среднее  общее образование
	Основная образовательная программа среднего общего образования  (ФК ГОС)


2.8. Свидетельство о государственной регистрации (действующее):
Свидетельство о государственной аккредитации регистрационный № 3020 от 24.12.2015 г., действительно до 24.12.2027 г. серия 38А01 № 0001069
2.9. Программа развития на 2016-2020 гг. «Школа сотрудничества Семь-Я».

Целью  образовательной деятельности школы является: Создание условий для качественного образования и развития ключевых компетенций всех участников образовательных отношений посредством совершенствования системы сотрудничества школы  с социальными партнерами, учреждениями и организациями.

Основные задачи: 

1. Повышение качества образования за счет  развития ключевых компетенций всех участников образовательных отношений.

2. Реализация  системно - деятельностного подхода для развития ключевых компетенций на уровнях образования школы.

3. Совершенствование системы  сотрудничества с социальными партнерами, учреждениями и организациями.
2.10. Директор  образовательного учреждения: Мотовилова Наталья Викторовна

 2.11. Заместители директора:
	     ФИО
	Направления  деятельности

	1. Дунаева Татьяна Павловна
	Административно-хозяйственная работа

	2.  Еронин Сергей Александрович
	Организация  образовательного процесса, обеспечение безопасных условий в ОУ

	3. Крамник Татьяна Сергеевна
	Воспитание, социализация, дополнительное образование

	4. Симбирцева Светлана Викторовна
	Контроль качества образования, итоговая аттестация выпускников   средней школы; методическая работа в школе; связь с Вузами;

	5. Урюпина Ольга Владимировна
	Контроль качества образования, итоговая аттестация выпускников  основной  школы; 

преемственность начальной и основной школы;


2.12. Характеристика социальной среды
Ново-Ленино – микрорайон Иркутска, входит в Ленинский округ, образованный в 1920 году. 

Микрорайон Ново-Ленино большей части состоит из хрущёвок и частного сектора, бесконечную череду друг на друга похожих домов порой прерывают новостройки.  Микрорайон школы включает несколько  секций вновь выстроенных 16 этажный домов. Рядом с многоквартирными домами установлены детские площадки. Есть в микрорайоне свой торговый дом «Вечерний» с магазинами, кафе, детской развлекательной комнатой, стадион – «Локомотив», парк – «Молодёжный»,  церковь во имя Михаила Архангела,   железнодорожная станция «Иркутск - Сортировочный», больничный комплекс  ВСЖД РЖД. Улица Розы Люксембург  переполнена шиномонтажными мастерскими, автомойками, магазинами запчастей. Рядом с ними соседствуют компании по продаже гранитных, мраморных памятников и ритуальных услуг, парикмахерские, пивные.
 Система дополнительного образования микрорайона школы представлена: муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Детская школа искусств № 4 города Иркутска; музей Локомотивного депо и клуб железнодорожников  на станции Иркутск сортировочный;  детский творческий оздоровительно-спортивный центр «ВОСТОК»; стадион «Локомотив»,  филиал ДДТ № 5 клуб «Ленинец».
2.13. Статус семей учащихся
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Рис. 1 Социальный статус семей учащихся

На протяжении последних трех лет социальный статус семей относительно стабилен. Снижается число детей, воспитывающихся в неполных семьях за анализируемый период.     По прежнему, в данных семьях присутствую проблемы, связанные с детско-родительскими отношениями.
Число  многодетных семей увеличилось, но общее количество  детей,  проживающих в таких семьях снизилось с 239 до 180. Преобладают семьи с 3 детьми.
Число малообеспеченных семей  уменьшилось из-за сложности доказать статус малообеспеченной семьи.

[image: image3.emf]8

1

7

7

1

6

5

0

6

0

1

2

3

4

5

6

7

8

Состоящих

на учете в

ВШУ

Состоящих

на учете в

ОДН

На учете

КДН и ЗПН 

2017 - 2018

2016 - 2017

2015 - 2016


Рис. 2 Динамика семей учащихся, находящихся в трудной жизненной  ситуации
  Семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации внесены в банк данных Иркутской области и работа, проводимая  школой с детьми их этих семей, контролируется  комиссией по делам несовершеннолетних.
Вывод: Анализ социального статуса семей обучающихся  выявил, что в анализируемом периоде (на 01.09.2017 года) по сравнению с  предыдущими годами:

1. количество неполных семей  с одной мамой снизилось; 

2. стабильно число семей с одним папой;

3. уменьшилось число малообеспеченных семей, в связи с  изменение  требований  к отнесению семьи  к данной категории;

4.  возросло число многодетных семей;

Исходя из вышеизложенного необходимо продолжить работу с семьями:

1. психологическое сопровождение семей, имеющих потенциальные факторы риска;

2. организация питания учащихся за счет средств  органов соцзащиты;

3. сопровождение семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

2.14. Контингент обучающихся

По состоянию на 31.12.2017 года контингент обучающихся составлял 764 человека, что на 37 человек меньше, чем за предыдущий период 2016 года. Уменьшение контингента произошло на уровне ООО:  расформированы 2 класса (параллели 6 и 8 классов).

	Контингент на конец года
	2016
	2017
	Динамика

	по школе
	801
	764
	-37 чел.

	по НОО
	325
	327
	+2 чел.

	по ООО
	377
	337
	-40 чел.

	по СОО
	99
	100
	+1 чел.


В классе 9А для детей с ОВЗ (ЗПР) обучается 14 чел. 

Вывод: Анализ численности обучающихся  подтвердил снижение контингента в текущем учебном году  на уровне основного общего образования. Причина  отчисления детей в новую школу № 69 связана с желанием родителей и учащихся учиться в одну смену.
Решение данной проблемы невозможно из-за перегруженности школы.
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Рис. 3 Динамика числа опекаемых детей за 3 года

Число опекаемых детей,  проживающих  на территории микрорайона школы и обучающихся в школе стабильно.
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Рис. 4 Характеристика числа детей «группы риска» за 3 года
Дети  с дивиантным поведение, склонные к правонарушениям и  совершившие правонарушения поставлены на внутришкольный учет, на учет в ОДН и КДН. Отмечается увеличение таких учащихся, что объясняется инициативой школы  для постановки на учет, зачислением вновь прибывших детей с данными проблемами в школу.
Вывод: Увеличение числа детей, состоящих на разного вида учетах требует усиление профилактической работы по  предупреждению правонарушений, бродяжничеству совместно с семьей и  органами профилактики.
3. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ
Управление МБОУ г. Иркутска СОШ № 7 представлено на органиграмме. 


 Анализ управленческой деятельности направлен на определение  эффективности работы органов управления, созданных в школе.

 Система управления  школы направлена на обеспечение максимальной эффективности образовательной деятельности образовательной организации в повышении качества образования.
Общее собрание трудового коллектива  работало над  вопросами нормативно-правовой базой школы, создания   оптимальных условий для организации труда и профессионального совершенствования  работников.
Педагогический совет школы в 2017 году рассматривал вопросы, связанные с повышение профессионализма педагогических кадров и  совершенствованием воспитательной  системы школы: «Профессиональный стандарт  учителя как инструмент повышения качества образования», «Иркутская школа профессионализма и социальной ответственности»,  «Взаимодействие семьи и школы»,   «Воспитательная система школы».
Управленческие решения направлены на  работу по мониторингу профессионального роста педагогов,  анализ самообразования учителей по   повышению  предметных и оценочных компетенций, совершенствование работы института классных руководителей,
 Управляющий совет школы  в качестве приоритетных направлений  своей деятельности рассматривал: содействие созданию в образовательной организации оптимальных условий для повышения качества образования и контроль качества и безопасности условий обучения и воспитания в образовательной организации.

 
Вывод:  Анализ эффективности  работы органов управления  школы в анализируемом периоде    позволило выявить проблему,  связанную с наличием системности и оперативности в своевременности решения поставленных задач. 

Решение данной проблемы возможно при совершенствовании механизма управления.

4. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ УЧАЩИХСЯ
Данные по успеваемости по школе представлены в таблице
	 Успеваемость 

на конец года
	2016
	2017
	Динамика

	по школе
	99,7%

( 2 ученика)
	99,9%

( 1 ученик)
	+0,2


    На дому по индивидуальным учебным планам обучаются 2 человека на уровне основной школы. 

Анализ обученности за 2017 год в сравнении с 2016 годом представлен на диаграмме.
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Рис. 5 Качество знаний по уровням образования 
Анализ качества знаний  по школе  за 2017 год в сравнении с предыдущим годом имеют положительную динамику на 3,4%.  Наибольшее повышение качества знаний на 5,6%  наблюдается у  учащихся   10 классов, что объясняется более осмысленным отношением к учебе. На уровне основной школы  повысилось качество в 6 и 7 классах. В начальной школе в 3 классах.

Данные по качеству знаний по параллелям (без учета перехода из класса в класс) представлены на диаграмме:

[image: image7.emf]Параллель

54,7

25,5

18,5

44,3

46,3

45,2

55,5

46,6

47

32,5

33

39,7

22

15,5

13,7

22,8

17,4

38,5

26,5

43,6

0

10

20

30

40

50

60

2016 2017

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11


Рис. 6 Качество знаний учащихся по параллелям
Качество более 50% в параллели 3-х классов. Низкое качество показали параллели 8-х, 9-х классов.

 Целесообразно дать сравнение  каждой параллели  в динамике за два года по сравнению  самих с собой с учетом перехода из класса в класс.
Положительная динамика в 15,7% отмечается в 10 классах, что объясняется набором в школу детей с хорошей учебной мотивацией; в 3 классах на 10,3% и  6 классах на 6,7% -  завершением  периода адаптации; в 7 классах на 3,5%

Стабильные результаты показывают  параллели 4  и 11 классов.
Резко снижается качество на параллели 5 классов на 22,2% по сравнению с 44 классом.
Показали положительную динамику  параллели 3-х, 6-х, 7-х и 10-х классов. Показали стабильные результаты 
параллели 4-х, 11-х классов. Показали отрицательную динамику 5-е классы.
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Рис. 7 Динамика качества знаний по параллелям в сравнение самих собой
Анализ итоговой аттестации

Качество обученности по предметам по итогам 2016-2017 учебного года показано  на рисунке.
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Рис. 8 Результаты итоговой аттестации выпускников 11- ых классов по предметам 
Результаты ГИА-9 класс  2017г

	Предмет
	%

сдающих
	Школа
	Регион

	
	
	Успев
	Качество
	Ср балл
	Ср перв балл
	Успев
	Кач
	Ср балл
	Ср перв балл

	Русский язык
	93,2
	95,6
	66,2
	3,9
	28,8
	94,5
	52,9
	3,7
	27,4

	Русский язык ГВЭ
	6,8
	100
	100
	4,0
	
	99,5
	53,5
	3,6
	

	Математика

ОГЭ
	93,2
	94,1
	70,6
	3,9
	17
	75,4
	45,8
	3,3
	13,9

	Математика

ГВЭ
	6,8
	100
	40
	3,4
	
	83,6
	43,3
	3,3
	

	Английский язык
	11,8
	100
	37,5
	3,6
	47
	94,3
	72,6
	4,1
	52,1

	Литература
	2,9
	100
	100
	4,5
	16
	86,8
	57,8
	3,7
	13,8

	История
	11,8
	87,5
	50


	3,4
	21
	74,4
	30,8
	3,1
	19,1

	Физика
	10,3
	100
	71,4
	4,0
	24
	85,4
	37,8
	3,3
	17,2

	Биология
	61,8
	100
	38,1
	3,4
	25
	92,6
	31,9
	3,3
	22,2

	Информатика и ИКТ
	14,7
	100
	80
	4,0
	15
	93,5


	57,6
	3,7
	12,5

	Общество

знание
	73,5
	98
	72
	3,7
	25
	85,5
	35,9
	3,2
	21,7

	Химия
	13,2
	100
	88,9
	4,1
	23
	91,2
	60,3
	3,8
	19,8


Анализ результатов   первого этапа итоговой аттестации выпускников 9 классов показал  успеваемость ниже 100% по обществознанию,  русскому языку, математике (ОГЭ), истории, что не соотносится с результатом обученности по итогам учебного года.
Высокое качество обученности отмечается по литературе, химии, информатике, физике. Очевидно, что  выбор  предметов для итоговой аттестации учащимися 9 классов был более осознанным.

Качество подготовки выпускников СОО

	Предмет 
	Максимальный балл по школе
	

	
	2014
	2015
	2016
	2017

	Русский язык
	90 
	84 
	96 
	98 

	Литература 
	44 
	63 
	
	

	Математика 
	75 
	78 
	72 
	84 

	Английский язык
	57 
	62 
	82 
	90 

	История 
	71 
	50 
	71 
	98 

	Обществознание
	72 
	82 
	78 
	92 

	Биология
	70 
	50 
	57 
	65 

	Физика
	62 
	74
	61
	94 

	Химия
	62 
	53 
	52 
	78 

	Информатика 
	71 
	51 
	62 
	


 Выпускники 11 классов, имеющие  высокую учебную мотивацию, показываю хорошие результаты ГИА.
Получили аттестат с отличием: 

	год
	ООО 
	СОО
	Итого

	2013
	1 
	1  
	2

	2014
	0
	0
	0

	2015
	1 
	1  
	2

	2016
	3  
	1  
	4

	2017
	2  
	2  
	4


Анализ преемственности отличных результатов основного и  среднего уровней образования  по конкретным учащимся показывают занижение отметок и отсутствие качественной системы прогноза успешности  учащихся.
Вывод: Анализ  динамики содержания и качества образования в 2017 году в сравнении с предыдущими периодами позволяет сделать следующие выводы:

1. Содержание образования направлено на удовлетворение  образовательных потребностей  разных категорий обучающихся:  универсальные классы, классы с углубленным изучением отдельных предметов, профильное образование, класс для детей с ОВЗ,  индивидуальное обучение  на дому, дистанционное обучение.
2. Успеваемость по школе  имеет незначительную положительную динамику (+0,2%), связанную с  неуспеваемостью по независящим от школы причинам. 
3. Качество знаний по итогам 2 четверти по школе имеет положительную динамику.

4. Анализ качества обученности  по сравнению самих с собой позволяет отметить  значительную положительную динамику в 3 и 10 классах, стабильные результаты в 11 классе, резкое снижение качества в  5-х классах.

5. Анализ качества обученности по предметам по школе  подтверждает  результаты психодиагностик по  низкому уровню мотивации к изучению: алгебры, геометрии, математики, физики, черчению. В тоже время  данные предметы востребованы для углубленного и профильного изучения.
6.  Анализ результатов государственной итоговой аттестации  говорит о  удовлетворительной подготовке выпускников основной и средней школы.

7. Анализ  преемственности медалистов средней школы с основной школой говорит о чрезмерно высокой требовательности при оценивании за  курс основной школы.                                  

На основании вышеизложенного  требуется:
 1. Продолжить работу по созданию условий для успешной адаптации между начальной и основной школой, особенно в работе классного руководителя;

 2.Систематизировать аналитическую работу учителей предметников по прогнозированию успешности и неуспешности учащихся при государственной итоговой аттестации;
 3. Требовать 100% предоставления аналитических материалов по результатам переводных экзаменов, репетиционных экзаменов для качественной работы по формированию  планов внутришкольного контроля.
5. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА
Организация образовательного процесса регламентируется  Основной образовательной программой,  учебным планом  на текущий период, входящим в основную образовательную программу, Правилами внутреннего распорядка и поведения обучающихся,  Режимом занятий обучающихся.
Режим работы школы регламентируется годовым календарным графиком, расписанием учебных  и внеурочных занятий, расписанием  кружков и секций.
 В 2017 году школа работала  в режиме шестидневной рабочей недели и в две смены:

1 смена  с 8:00  -  1,4,5,9,10,11 классы;   с 11:50 -   2 и 3 классы
2 смена  с 14.00  -6,7, 8 классы.
Основной формой обучения в школе является очная форма обучения. Для детей с ОВЗ организовано индивидуальное обучение на дому и для 1 ученика дистанционное обучение.

6. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ
Устройство выпускников 9-х классов:
	
	2015
	2016
	2017

	 Общее количество выпускников
	71
	80
	73

	Трудоустроены 
	1
	0
	1

	Учатся в 10 классе дневного общеобразовательного учреждения 
	37/52%
	47/58%
	48/65%

	Получают среднее профессиональное образование 
	32
	30
	23

	Устроены в специальные учебные заведения 
	0
	1
	0

	Обучаются в  вечерних школах 
	0
	1
	0

	Находятся на домашнем обучении 
	0
	0
	0

	Направлены в органы занятости населения 
	0
	0
	0

	Направлены в социальные учреждения (приют)
	0
	0
	0

	Охвачены иными формами получения образования (самообразование семейное обучение), курсы и т.п. 
	1
	1
	0


Вывод: Анализ устройства выпускников основной школы  показывает увеличение числа  школьников, отдавших предпочтение продолжить обучение в своей школе.
Устройство выпускников 11-х классов:
	
	2015
	2016
	2017

	 Общее количество выпускников
	51
	33
	49

	 Продолжают обучение:
	50
	33
	46

	- в организациях высшего образования
	43/ 84%
	31/94%
	35/ 72%

	-в  профессиональных образовательных организациях
	7
	2
	11

	-на краткосрочных курсах
	0
	0
	1

	- в армии
	0
	0
	0

	- работают,   не обучаются
	1
	0
	2

	- не определены
	0
	0
	0


Вывод: Анализ определения выпускников средней школы показывает целенаправленное продолжение обучения   на уровне средней школе. В тоже время в  анализируемом периоде отмечается снижение числа выпускников, получающих высшее образование на 22% по сравнению с предыдущим годом и увеличение числа трудоустроенных.
7. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

Укомплектованность кадрами в течение последних 3 лет составляет 100%. Психолого-медико-социальное сопровождение осуществляют педагоги-психологи, учитель–логопед, социальные педагоги, медицинские работники.    Отсутствие вакансий объясняется внутренним совместительством.
	
	2015
	2016
	2017
	Динамика

	Укомплектованность кадрами
	100%
	100%
	100%
	= , =

	Педагоги школы, из них 
	52
	52
	51
	= ,- 

	Администрация
	6
	5
	5
	- , -

	Учителя 
	41
	39
	37
	= , -

	Учитель-логопед
	1
	1
	0
	= , -

	Педагог-психолог
	1
	2
	2
	+ , =

	Социальный педагог
	1
	2
	2
	+ , =

	Педагоги дополнительного образования
	2
	4
	3
	+ , -


Снижение числа учителей объясняется  уменьшением числа классов комплектов  связанное с изменением численности контингента (-37 на анализируемый период).
Средний возраст  педагогов школы 47 лет. Имеют статус молодых специалистов -  4 человека.
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Рис. 9 Характеристика педагогического коллектива по возрасту
В школе отмечается  незначительное уменьшение педагогических работников пенсионного возраста,  приход молодых специалистов. Но  молодые специалисты к сожалению не остаются на длительный период работы, уходят в основном в другие сферы деятельности из-за финансовых вопросов, жилья и трудностей с дисциплиной на уроках.

Имеют высшее образование  - 86 % педагогов школы, что ниже, чем в предыдущие периоды. Это объясняется уходом на пенсию учителей - стажистов, приходом молодых специалистов  после  педагогического колледжа и студентов. Получают высшее образование- 2, обучаются в магистратуре 2.
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Рис. 10 Характеристика педагогического коллектива по образования 

Средний педагогический стаж работы составляет 21 год.
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Рис. 11 Характеристика педагогического коллектива по стажу работы 
Возрастает число   опытных учителей, стаж работы которых более 10 лет составляет 76,7%.  
Уровень квалификации педагогических работников в 2016 году резко снизился по ВКК за счет ухода на пенсию учителей - стажистов, но  последние два  имеет тенденцию к повышению за счет аттестации молодых педагогов.
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Рис. 12 Характеристика педагогического коллектива по квалификационному категориям 
Аттестовано  в 2016-2017 уч.г. на категорию 11чел.: на 1 квалификационную категорию 4 чел.; на высшую квалификационную категорию 7 чел. 

Курсовую подготовку  прошли  за 2017 год  64,5% педагогического коллектива. В школе отслеживает срок межкурсового периода по каждому учителю конкретно. Курсы проходя  по предметам, в связи с введением ФГОС, по приоритетному направлению деятельности школы (экологическое  и эколого-валеологическое образование),  медиатехнологии в образовании.
	
	2015
	2016
	2017
	Динамика

	Всего прошли курсовую подготовку 
	37чел (71%)
	31 чел. (64,5%)
	31 чел. (64,5%)
	-, =

	учителей, работающих на уровне НОО
	11чел(50%)
	13чел.(68%)
	13 (72%)
	+, =

	учителей, работающих на уровне ООО
	30чел (92%)
	23чел. (70%)
	25 (76%)
	-, +

	учителей, работающих на уровне СОО
	14чел (64%)
	15чел. (71%)
	17 (71%)
	+, +


Инновационная деятельность в школе.



Школа является инновационной педагогической площадкой ГАУ ДПО ИРО по теме:    «Организация и развитие системы эколого - валеологического образования, экопросвещения, формирования экологической культуры субъектов образовательных  отношений в условия общеобразовательной школы».


В 2017 году опыт работы педагогов школы  в данном направлении представлен  на уровне региона и опубликован в сборнике материалов XX юбилейного регионального научно- педагогического симпозиума «Кооперация в образовании: исследовательская  деятельность. Научно-педагогические исследования в экологическом образовании». 18 авторов подготовили 14 статей.


На VII региональной научно - практической конференции «Экологическое, валеологическое образование, экологическая культура в образовательных организациях в условиях введения ФГОС: опыт, проблемы, перспективы развития.» опыт работы школы был представлен на пленарном совещании  и в материалах конференции в 8 статьях 7 педагогических работников школы.


Вывод: Анализ кадрового потенциала за анализируемый период показывает:
1.укомплектованность педагогами школы на 100%, в том числе учителями музыки, физкультуры, педагогами-психологами. В тоже время имеется внутреннее и внешнее совмещение учителя-логопеда, социального- педагога, учителя- дефектолога, педагогов дополнительного образования. При этом  средняя нагрузка учителей  с внутренним  совместительством более 27 часов.
2. Возраст педагогов  преобладает в двух возрастных диапазонах от 31 до 45 лет -  более 27% и старше 55 лет - более 35 %.
3. Педагоги имеют в своем большинстве высшее педагогическое образование (86%), 2 специалиста со средне-специальным  получает высшее и в школе работают студенты ВУЗов. Для молодых специалистов организовано наставничество.
4. Большинство педагогов школы (62%) имеет стаж более 20 лет, 16% стаж больше 10 лет. Опытный педагогический персонал работает в школе.
5. Высшую и первую квалификационную категорию имеют 68,6%. Многие учителя - стажисты отказались от аттестации на данные категории  и аттестованы на соответствие занимаемой должности.
6. Повышение квалификации осуществляется согласно плана курсовой подготовки в нескольких направлениях: предмет, требования ФГОС, медиатехнологии, экологическое и эколого-валеологическое образование.

7.  Педагогический опыт  экологического образования в школе.транслируется на уровень региона.

 
На основании вышеизложенного высвечиваются проблемы:

1. Соответствие профессионализма  качеству образования.(снижение качества обученности при переходе с начального на основной уровень образования, в параллели 8 и 9 классов.)
2. Возрастной состав педагогов и маленькое количество часов по некоторым предметам не позволяет готовить смену кадров (физика, русский язык и литература).

3. Большая нагрузка учителей математики.
Решение данных проблем:  1.подготовка  педагогических кадров из числа своих выпускников. 2. трудоустройство в школу студентов  старших курсов. 3. Организация практики студентов у учителей - стажистов  с перспективой трудоустройства после окончания ВУЗа.

8. КАЧЕСТВО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
В рамках реализации программы развития школы «Школа сотрудничества «Семь-Я»  ведется работа по проекту «Я профессионал».  В 2017-2018 учебном году в школе  организованы и работают предметные и метапредметные методические объединения.  Предметные методические объединения сформированы на межпредметно основе: МО филологии (русского языка, литературы и английского языка),  МО математики и информатики, естествознания (химии, биологии, физики, байкаловедения, экологии) и обществознания (географии, истории, обществознания, экономики и права), МО развивающего обучения (учителя технологии и черчения, физической культуры, ИЗО и музыка, педагоги дополнительного образования).
Метапредметные методические объединения  работают второй год.

 
Представленная система методической работы направлена на реализации Основной образовательной программы и повышение качества образования в школе.




Вывод: 

1. Реализуемая модель методической службы охватывает многие направления деятельности педагогических работников школы, способствует повышению профессионализма  педагогических кадров. 
2.  Отсутствует  система  методического сопровождения классных руководителей.
На основании вышеизложенного следует сделать вывод, что в 2018-2019 учебном году требуется  систематизировать методическое сопровождение классных руководителей и организовать МО классных руководителей. 

9. КАЧЕСТВО БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

Качество библиотечно-информационного обеспечения определяется формированием и организацией фонда библиотечно-информационных ресурсов и обслуживанием читателей.

Формирование и организация фонда библиотечно-информационных ресурсов школы происходит в соответствии с требованиями ФГОС, содержанием образовательных программ, федеральным перечнем учебников и потребностью учреждения.

	
	2015
	2016
	2017

	Общий фонд
	20503
	21241
	22103

	Основной фонд 

(художественная, справочная, отраслевая литература, периодические издания, аудиовизуальные и электронные документы)
	8735
	8735
	8843

	в том числе справочной-  

АВД и ЭД -
	241

91
	241

91
	241

91

	Фонд учебников
	11768
	12506
	13260


Обеспеченность учебниками составляет 100%. На всех уровнях образования.
В 2017 году фонд пополнился на 1832 экз. учебников (в основном для 7 класса, при переходе на ФГОС). Изъято из фонда и списано 1077 экз. учебников, не соответствующих ФГОС.

Учащимся выдано 11902 экземпляра учебников, обращаемость учебного фонда составляет 0,9, т.е. учебники используются максимально.

В целях экономии бюджетных средств закупки осуществлялись напрямую от издательств («Просвещение», «БИНОМ», «Академкнига/Учебник»). 

В библиотеке работает система учета и формирования базы данных и электронного каталога  на платформе АИБС 1С:Предприятие. Библиотека. 

Обслуживание читателей ведется на абонементе и в читальном зале. Читателями являются 100% учащихся, педагоги и сотрудники школы.

 Создано рабочее место читателя с подключением к локальной сети и доступом к сети Интернет. Работает сканер, принтеры (для черно-белой и цветной печати). Для создания, просмотра и прослушивания мультимедийных продуктов есть микрофон, камера, колонки, наушники. 

Выделена зона для обслуживания младших школьников с удобными невысокими стеллажами и столиками.

На сайте школы есть «Библиотечная страница» для оперативного информирования читателей. В локальной сети размещены папки «Информация библиотеки» (для администраторов; для педагогов), «Читать – круто!» (для учащихся). В них помещаются презентации, рекомендательные и обзорные списки литературы, методический материал библиотеки и др.

 Читатели школьной библиотеки традиционно принимают участие в городской акции «Я выбираю чтение», городском конкурсе «Свет книг не гаснет в нашем доме», в школьных конкурсах«Иркутск… каким его я вижу?», «Лидер чтения», «Лучший читатель школьной библиотеки».  

Заведующая библиотекой  ведет факультативный курс «Учимся работать с информацией» (8 кл.).

При работе с читателями используются как традиционные (книжные выставки, обзоры, уроки, встречи с писателями), так и инновационные формы работы и сотрудничества (интерактивные игры, диалоговые площадки). 

  Ведется проектная деятельность: в 4 В классах  «Детские поэты Иркутской области».

	
	2015
	2016
	2017 на 01.09. 2017

	Количество читателей
	824
	838
	838

	% от кол-ва  учащихся
	104,8
	105,3
	105,3

	Количество посещений
	5334
	5654
	5654

	Книговыдача
	15300
	16152
	16152

	Посещаемость
	6,5
	6,7
	6,7

	Читаемость 
	18,6
	19,3
	19,3


В 2017 г. заведующая библиотекой  окончила курсы  «Роль школьных информационно-библиотечных центров в достижении метапредметных результатов основной образовательной деятельности» в ИРО Иркутской области.

Выводы: 
1. Фонд учебников и основной фонд обновляется, периодические издания последние 3 года централизованно  не приобретаются. Частично  периодика пополняется за счет  дарения.
2. Произошло обновление фонда учебников за анализируемый период  на  15%

3. Основной фонд обновился незначительно,  около 1% за счет дарения.

Среди выявленных проблем необходимо отметить:

1. отсутствие финансирование на периодические издания.

2. незначительное пополнение основного фонда (художественной, программной литературы)
10. КАЧЕСТВО МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ
МБОУ  г. Иркутска СОШ 7 работает в двух отдельно стоящих зданиях, расположенных на одной территории. Оба здания полностью благоустроены: имеют централизованное отопление, водоснабжение и канализацию. В школе функционируют два элеваторных узла.
Здания рассчитаны на  365, фактически обучается  764 (превышение  фактически на 100%).
Общая и учебная площадь в расчете на одного ученика в динамике за 2 года имеет небольшую тенденцию к увеличению.
	
	 2016 год
	2017 год

	 Общая площадь
	3,68 кв.м.
	3,85 кв.м.

	Учебная площадь
	2,20 кв.м.
	2,31 кв.м.


Число и профиль учебных кабинетов не изменяется в связи с большой загруженность школы. Количество профильных кабинетов  рассчитано согласно  часов учебного плана. Нет специализированных кабинетов биологии, ОБЖ.
 Имеются  два оборудованных  компьютерных класса и 16  ноутбуков  для осуществления занятий по информатике и дополнительной работы учащихся и учителей в свободное время. Все компьтеры подключены к локальной сети и имеют выход в интернет. Ноутбуки   имеют выход  через Wi- Fi. На 1 компьютер  в среднем приходится 18,6 человек (учащиеся со 2 по  11 класс).
 Интерактивные доски оборудованы в 5 кабинетах. На одну интрактивную   доску приходится   6 учебных коллективов.

 Проекторы оборудованы  в большинстве учебных кабинетах, кроме  кулинарии,  слесарной и столярной мастерских.

 Для работы используется электронный журнал в Дневник. ru:
	Пользователи
	Зарегистрированные пользователи


	Постоянно используют
	Используют периодически
	Не используют

	Учащиеся
	764 (100%)
	332 (43,5%)
	353 (46,2%)
	79 (10,3%)

	Сотрудники
	51 (50 учителей + директор) 
	44
	7
	0

	Родители (законные представители)
	606
	
	
	


Локальная сеть:

	Пользователи
	Зарегистрированные пользователи


	Постоянно используют

	Учащиеся
	764 (100%)
	689 (90,2%)

	Административно-управленческий  персонал
	5(100%)
	5(100%)

	Библиотекарь
	1 (100%)
	1 (100% )

	Учебно-вспомогательный персонал
	1 (100%)
	1 (100%)

	Учителя
	51 (50 учителей + директор) 
	51 (100%)


11. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ
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Целями системы оценки качества образования в нашей школе  являются:

· формирование единой системы диагностики и контроля состояния образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования в  школе;

· получение объективной информации о функционировании и развитии системы образования в школе, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень;

· предоставления всем участникам образовательного процесса и общественности достоверной информации о качестве образования;

· принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по совершенствованию образования и повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг при принятии таких решений;

· прогнозирование развития образовательной системы школы.

Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: администрацию школы, педагогический совет, методические объединения учителей-предметников, метапредметные объединения учителей, творческие группы. 

Предметом системы оценки качества образования являются: 

 качество образовательных результатов учащихся (степень соответствия индивидуальных образовательных достижений и результатов освоения учащимися образовательных программ государственного стандарта);

качество организации образовательного процесса, включающей условия организации образовательного процесса, в том числе доступность образования, условия комфортности получения образования, материально-техническое обеспечение образовательного процесса, организация питания;

· качество основных и дополнительных образовательных программ, принятых и реализуемых в школе, условия их реализации
·   воспитательная работа;
· профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению требуемого качества результатов образования; 
· эффективность управления качеством образования и открытость деятельности школы
11.1. Содержание процедуры оценки качества образовательных результатов учащихся включает в себя:

· промежуточную аттестацию учащихся;
·   мониторинговые исследования качества знаний учащихся. 
В рамках экспертизы качества образовательных результатов, проведенной в январе 2017 года Службой по контролю и надзору в сфере образования, выявлено: 

4 класс: по русскому языку успеваемость составила 96,6%, а качество знаний 77,9%; по математике, соответственно, 90,9% и 54,6%.
5 класс: по русскому языку успеваемость составила 89,5%, а качество знаний 47,4%; по математике, соответственно, 75,1% и 25,6%.

10 класс по русскому языку успеваемость составила 100%, качество – 87%; по математике 89,5% и 15,8%, соответственно.
В рамках Всероссийских проверочных работ получены следующие результаты:
	Предмет
	Класс
	Успеваемость, %
	Качество, %

	Русский язык
	4
	94,6
	74,3

	Математика
	4
	97,3
	75,3

	Окружающий мир
	4
	100
	90,9

	Химия
	11
	93,3
	

	История
	11
	95,8
	

	Биология
	11
	95,8
	

	Физика
	11
	100
	

	География
	11
	100
	


Весной 2017 года  проведены репетиционные экзамены (мониторинговое исследование образовательных достижений учащихся на разных ступенях обучения в соответствии со школьной программой мониторинговых исследований) в 9 и 11 классах. В 9 классах по математике успеваемость составила 54%, качество – 16,2%; по русскому языку 62,5% и 16,7%, соответственно. В 11 классах успеваемость по русскому языку составила 59,3%, а качество  37

              участие и результативность во  Всероссийской олимпиаде школьников:
	Уровень 
	2016
	2017
	

	
	Участники
	Победители и призеры 
	Участники 
	Победители и призеры

	Школьный 
	495 (62%)
	69 (14%)
	505 (66%)
	45 (9%)

	Муниципальный 
	69 
	4 (5,8%)
	45 
	6 (13,3)

	Региональный 
	2
	0
	6
	0


11.2. Содержание процедуры оценки качества организации образовательного процесса включает в себя:
· эффективность механизмов самооценки оценки деятельности путем анализа деятельности  образовательной организации и ежегодных публичных докладов для родителей. 
· оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами обучения и мебель;
· оценку состояния условий обучения нормативам и требованиям СанПиН. 
Была проведена проверка Роспотребнадзором в январе 2017 г. Выявлено, что количество обучающихся превышает вместимость учреждения, следовательно наполняемость классов выше нормативной. Других замечаний нет.
· анализ результатов дальнейшего устройства выпускников (данные представлены выше);
· оценку открытости школы для родителей и общественных организаций анкетирование  родителей. 
На сайте ИРО был проведен опрос по удовлетворенности участниками образовательного процесса образовательными условиями. Результаты независимой оценки качества образования представлен на рисунке 12.
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Рис. 13 Оценка качества образования школы по показателям
Из максимального показателя баллов зеленным цветом представленны оценки нашей школы.
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Рис. 14 Значения по критериям оценки 
Из максимальных 160 баллов, сумма балов по всем критериям нашей школы составляет 112, 81.
11.3. Содержание процедуры оценки системы дополнительного образования включает в себя:

 - степень соответствия программ дополнительного образования нормативным требованиям;
- реализация направленности программ дополнительного образования, заявленной в лицензии;

- доля учащихся (%), охваченных дополнительным образованием.

          Охват детей системой ДО школы составляет –  353 человека из 764, что составляет – 46,2 %.

 
Анализ деятельности   кружков и секций  школьной системы дополнительного образования  и внеурочной деятельности за 2017 год выглядит следующим образом:
	Коллектив
	Число призеров и победителей на уровне от числа участвующих

	
	 региональном
	Федеральном 
	Международном

	Хореографический коллектив «Календула»
	77,3%
	100%
	87,5%

	 Театральный коллектив
	
	
	16,7%

	Вокальный ансамбль

 « Ребята с нашего двора»
	20%
	
	

	Футбольная секция
	
	
	

	КВН « Ваши проблемы»
	100%
	
	

	Секция « Шашки и шахматы»
	66,7%
	100%
	

	Кружок «Роботехники»
	100%
	
	

	Кружок « Сказочный ларец»
	
	14,3%
	12,5%

	Кружок « Игрушка и фантазия»
	
	66,7%
	36,4%


Вывод: На основании  анализа  дополнительного образования школы можно сделать следующие выводы:

1. Необходимо работать не только по вовлечению в дополнительную деятельность учащихся школы, но и в числе приоритетных  задач ставить результаты деятельности с каждым ребенком.
2. Для анализа результативности деятельности предоставлять результаты очного конкурса.

3. Отследить  все возможности вовлечение  в  дополнительную деятельность детей «группы риска».
1.4. Содержание процедуры оценки качества воспитательной работы включает в себя:
 - содержание  воспитательной деятельности образовательной организации;
- наличие  ученического самоуправления;

       - динамику количества правонарушений.
Содержание духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся отбирается на основании базовых национальных ценностей в логике реализации основных направлений.

Каждое направление представлено в виде модуля. 

Одним из важных модулей в школе является модуль «Я - гражданин». Целью модуля является воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека.
 В 2017 году проводилась классные часы на патриотические темы:

 «Полководцы России»,
 «Блокадный Ленинград»,

 «Он был первым в космосе»,

 «Иркутяне в космосе»,

 «Вы в битве Родину спасли», 

«Дети-герои войны», 

«Неизвестный солдат» (1-4 классы),

 «День народного единства», 

«Великие люди России»,

 «Терроризм - угроза обществу», 

«Оставаться человеком или Ленинградский  День победы»,

 «Урок наследия Международный день памятников и исторических мест»,

 Урок мужества «Горячее сердце»,

 Урок «Ты - предприниматель» (5-9 классы).

В рамках Дней культуры и сияния России стали традиционными:

· встречи с преподавателем ИГУ, педагогического института Ладик Л. А.;

· встреча с иркутским писателем Анатолием Байбородиным;

· уроки доброты  - классные часы по страницам литературных произведений 
В. Г. Распутина;

· тематический урок по вопросам энергоэффективного освещения и бережного отношения к энергетическим ресурсам;

· Всероссийский интернет-урок Доброты;

· единый урок «Семья и Отечество в моей жизни», приуроченный к Международному дню семьи;

· «День славянской письменности и культуры». 

Работа с ветеранами микрорайона
В школе проводятся следующие мероприятия:

Посещение ветеранов на дому и вручение подарков к знаменательным датам;

Проведение общешкольных мероприятий, концертов с приглашением ветеранов;

Проведение на базе школы благотворительных  чаепитий.

Традицией школы стала ежегодная встреча с ветеранами Чеченской войны, служащими Иркутского ОМОНА, которая посвящена памяти выпускника школы капитана милиции Колосова В.В. А также ежегодная встреча старшеклассников школы с преподавателем МВД - выпускником школы, тема «Военные династии Иркутска».

Работа волонтерского движения «Подари улыбку миру»

Мероприятие, посвященное Дню защитника Отечества, 23 февраля военно-спортивная эстафета для юношей 5-11 классов.
Проведение праздника «Масленица блинная в гости к нам пришла» для Государственного Образовательного Казённого учреждения Иркутской области «Специальной (коррекционной) школы № 6 г. Иркутска», учащихся начальных классов.

Мероприятие, посвящённое Международному женскому дню 8 марта «А ну-ка,  девочки!»

Эко - игра «День Земли», посвящённая Дню Земли. Участники: 5-8 классы (280 человек)

Серия мероприятий, посвящённых  Дню Победы:

1. Классные часы  с приглашением Ветерана ВОВ  для учащихся 5-11 классов.

2. Выездные мероприятия, посвящённые Дню защитника Отечества и Дню Победы для жителей станции Батарейная, по приглашению  командования и профсоюзной организации  войсковой части 86753.

3. Акция «Георгиевская ленточка» совместно  с депутатом Думы г.  Иркутска 
4. Акция «Подарок ветерану» совместно  с депутатом Думы г.  Иркутска 

Участники: учащиеся 5-11 классов (325 человек)

Первое полугодие  2017 – 2018 учебного года было посвящено юбилеям школы и Иркутской области.  Через традиционные школьные дела: день здоровья, праздничные концерты, классные часы, выпуски стенгазет, выставки творческих работ и т.д. –  осуществлялась работа  по привитию любви к Малой Родине, к родной школе.  
Ученическое самоуправление: вся школа объединяет три возрастные группы:

1 - 4 классы

5 – 8 классы

9 – 11 классы


Каждый класс имеет свой  актив. Представители актива входят в школьный совет самоуправления. Составлен план работы на год, выбраны представители от каждого класса в структурные подразделения школьного ученического самоуправления. Выбраны представители от школы в городской школьный парламент.

Вывод: Анализ организации данного направления деятельности школы выявила следующие проблемы: 
· Нет постоянного руководителя школьного самоуправления;

· Не все запланированные мероприятия были проведены;

· Мало учащихся принимают участие в организации КТД школы;

· Ученическое самоуправление в школе находится на низком уровне;

· Введение старшеклассников в Совет школы – формально;

· Отсутствие совместной организации дел в классе (в основном эту функцию берет на себя классный руководитель);

· Школьники  не участвуют в подведении итогов работы класса, отсутствует заинтересованность учащихся; 

· Учащиеся плохо представляют себе задачи, которые стоят перед классом, школой; 

· Неравномерное распределение обязанностей между учащимися; 

· Несамостоятельность, безынициативность учащихся;

· Недостаточно используются возможности детского самоуправления класса, которое может стать одним из факторов социализации подростков, поможет включению этих ребят в значимую деятельность, выработку у них активной жизненной позиции.

Для решения данных проблем необходимо: 
· Внести необходимые корректировки в работу школьного ученического самоуправления;

· Привлекать учащихся к совместной организации дел;

· Проводить обучение школьного актива;

· Введение в работу старшеклассников в Управляющий Совет школы;

· Включить как можно большее количество учащихся в ученическое самоуправление по организации собственной жизни;

· Назначить педагога-организатора куратором и организатором школьного ученического самоуправления.
Динамика количества правонарушений.
Анализ динамики количества правонарушений, рассмотренных на заседаниях КДН за 2017 год,  выглядит следующим образом:

	 1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	12
	10
	10
	8


С цель профилактики правонарушений осуществлялось регулярное взаимодействие:

· с родителями учащихся, состоящих на учете; 

· с классными руководителями по решению ситуаций требующих особого внимания возникающих с учащимися;

с учителями, по решению конфликтных ситуаций, возникающих в процессе работы с учащимися, требующими особого педагогического внимания
Вывод: Анализируя  блок воспитательной работы  можно отметить  разнообразие  направлений, форм и методов работы в школе. В тоже время нужно отметить преобладание общешкольных мероприятии над классными. Нужно обратить особое внимание  ученическому самоуправлению в классах, профилактике правонарушений, занятости детей «группы риска»
      11.5. Содержание процедуры оценки профессиональной компетентности педагогов и их деятельности по обеспечению требуемого качества образования включает в себя:
· аттестацию педагогов;
· отношение и готовность к повышению педагогического мастерства ( курсовая подготовка.);
· образовательные достижения учащихся ( результативность);
· подготовку и участие в качестве экспертов ЕГЭ, аттестационных комиссий, жюри и т.д. 
Трое учителей  школы  работают  в составе областных комиссий по проверке работ выпускников 9 классов.
Школьная система оценки  качества образования  предполагает  участие в осуществлении оценочной деятельности  членов педагогического коллектива, членов Управляющего совета школы, а также  профессиональных  экспертов. 

12. ПОКАЗАТЕЛИ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1
	Образовательная деятельность

	

	1.1
	Общая численность учащихся
	764 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	327 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	337 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	100  человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	250 человек /36,7 %

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4,0 балла

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,94 балла

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	66 баллов

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	4,5 баллов (Б) 42 балла(Пр)

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/ 0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/  0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/0%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	5 человек/ 12,5%



	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/ 0%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса

	0 человек/0%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	2 человека/
2,7%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	2 человека/
4,1%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	591 человек/
77,4%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	129 человек/
16,9%

	1.19.1
	Регионального уровня
	76 человек/
9,9 %

	1.19.2
	Федерального уровня
	28 человек/
3,7%

	1.19.3
	Международного уровня
	 15 человек/
 2 %

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	82 человек/
10,7%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	52 человек/
6,5 %

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	1 человек/
0,1%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	51 человека

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	45 человека/
88,2 %

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	45 человек/ 88,2 %

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	4 человека/ 

9 %

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников

	4 человека/ 9%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	35 человек/ 68,6%

	1.29.1
	Высшая
	13 человек/
25, %

	1.29.2
	Первая
	22 человека/
43,1%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	7 человек/
13,7%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	 15 человек/ 29,4 %



	 1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	11 человек/
21,6%

	 1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	18 человек/
 35,3%

	 1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	48 человек/ 92,3 %

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	47 человек/ 92,2%

	2.

	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,05 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	 28,9 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	     2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	764человек/ 100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	2,31 кв.м.


Формирование ИКТ компетентности





Мониторинг качества образования





Смысловое чтение





Проектная деятельность





Развитие УУД





Начало начал








Открытое образовательное пространство.


Эффективная модель сотрудничества.





Методический совет школы





Педагогический совет школы
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